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З  А  К  О  Н

Калужской области
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ЗАКОН КАЛУЖСКОЙ ОБЛАСТИ

«ОБ УСТАНОВЛЕНИИ СИСТЕМЫ ОПЛАТЫ ТРУДА В

ГОСУДАРСТВЕННЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ  СФЕРЫ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА, МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ КАЛУЖСКОЙ ОБЛАСТИ»
Статья 1

Внести в раздел II «Выплаты стимулирующего характера» приложения № 6 «Виды и условия выплат компенсационного и стимулирующего характера руководителям, заместителям руководителя, главным бухгалтерам и работникам государственных учреждений»  Закона Калужской области от 28 декабря 2011 года № 245-ОЗ «Об установлении системы оплаты труда в государственных учреждениях сферы физической культуры и спорта, туризма и молодежной политики Калужской области»  (в ред. Законов Калужской области от 27.12.2013 № 531-ОЗ, от 21.12.2016 № 159-ОЗ, от 26.12.2018 № 430-ОЗ, от 28.05.2019 N 472-ОЗ, от 27.06.2019 N 488-ОЗ, с изм., внесенными Законами Калужской области от 28.12.2017 N 288-ОЗ, от 30.09.2019 N 499-ОЗ, от 21.10.2020 N 4-ОЗ ) следующее изменение:
1) в абзаце первом пункта 2.3.2. цифру «30» заменить цифрой «35».
Статья 2 
Настоящий Закон вступает в силу через десять дней после его официального опубликования и применяется к правоотношениям, возникшим по истечении двух месяцев со дня его вступления в силу.

Губернатор Калужской области                                                               В.В. Шапша
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к проекту закона Калужской области «О внесении изменений в Закон Калужской области «Об установлении системы оплаты труда в государственных учреждениях сферы физической культуры и спорта, молодежной политики Калужской области» (в ред. Законов Калужской области от 27.12.2013 № 531-ОЗ, от 21.12.2016 № 159-ОЗ, от 26.12.2018 № 430-ОЗ, от 28.05.2019 N 472-ОЗ, от 27.06.2019 N 488-ОЗ, с изм., внесенными Законами Калужской области от 28.12.2017 N 288-ОЗ, от 30.09.2019 N 499-ОЗ, от 21.10.2020 N 4-ОЗ)
Данный проект Закона Калужской области «О внесении изменений в Закон Калужской области «Об установлении системы оплаты труда в государственных учреждениях сферы физической культуры и спорта, молодежной политики Калужской области» (в ред. Законов Калужской области от 27.12.2013 № 531-ОЗ, от 21.12.2016 № 159-ОЗ, от 26.12.2018 № 430-ОЗ, от 28.05.2019 N 472-ОЗ, от 27.06.2019 N 488-ОЗ, с изм., внесенными Законами Калужской области от 28.12.2017 N 288-ОЗ, от 30.09.2019 N 499-ОЗ, от 21.10.2020 N 4-ОЗ ) (далее – проект Закона) разработан в связи с принятием Федерального закона от 31.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной политике в Российской Федерации», в котором установлено, что к молодым гражданам, молодежи отнесены  лица в возрасте от 14 до 35 лет  включительно.
Во исполнение требований действующего антикоррупционного законодательства Российской Федерации и Калужской области законопроект был размещён на портале органов власти Калужской области в раздела «Министерство спорта Калужской области» подразделе «Проекты нормат

 HYPERLINK "http://admoblkaluga.ru/sub/sport/normativ/proekty.php" ивных правовых актов, размещаемые для проведения независимой антикоррупционной экспертизы», а также направлен в прокуратуру Калужской области на электронный адрес: pravo-akt@yandex.ru.

Министр спорта 

Калужской области                                                                                О.Э. Сердюков 

Перечень нормативных правовых актов областного законодательства, подлежащих признанию утратившими силу, приостановлению,

изменению или принятию в связи с принятием закона Калужской области «О внесении изменений в Закон Калужской области «Об установлении системы оплаты труда в государственных учреждениях сферы физической культуры и спорта, молодежной политики Калужской области» (в ред. Законов Калужской области от 27.12.2013 № 531-ОЗ, от 21.12.2016 № 159-ОЗ, от 26.12.2018 № 430-ОЗ, от 28.05.2019 N 472-ОЗ, от 27.06.2019 N 488-ОЗ, с изм., внесенными Законами Калужской области от 28.12.2017 N 288-ОЗ, от 30.09.2019 N 499-ОЗ, от 21.10.2020 N 4-ОЗ)
Принятие данного законопроекта не потребует внесение изменений в нормативные правовые акты Калужской области.
Министр спорта

Калужской области


                                                     
О.Э. Сердюков 

Финансово-экономическое обоснование

к проекту закона Калужской области «О внесении изменений в Закон Калужской области «Об установлении системы оплаты труда в государственных учреждениях сферы физической культуры и спорта, молодежной политики Калужской области» (в ред. Законов Калужской области от 27.12.2013 № 531-ОЗ, от 21.12.2016 № 159-ОЗ, от 26.12.2018 № 430-ОЗ, от 28.05.2019 N 472-ОЗ, от 27.06.2019 N 488-ОЗ, с изм., внесенными Законами Калужской области от 28.12.2017 N 288-ОЗ, от 30.09.2019 N 499-ОЗ, от 21.10.2020 N 4-ОЗ)
Для реализации закона Калужской области «О внесении изменений в Закон Калужской области «Об установлении системы оплаты труда в государственных учреждениях сферы физической культуры и спорта, молодежной политики Калужской области» (в ред. Законов Калужской области от 27.12.2013 № 531-ОЗ, от 21.12.2016 № 159-ОЗ, от 26.12.2018 № 430-ОЗ, от 28.05.2019 N 472-ОЗ, от 27.06.2019 N 488-ОЗ, с изм., внесенными Законами Калужской области от 28.12.2017 N 288-ОЗ, от 30.09.2019 N 499-ОЗ, от 21.10.2020 N 4-ОЗ) дополнительных бюджетных ассигнований в 2021 году не потребуется.

Министр спорта 

Калужской области       
                                                                         О.Э. Сердюков
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