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8 ИЮНЯ - ДЕНЬ СОЦИАЛЬНОГО РАБОТНИКА

НЕСЛУЧАЙНЫЕ ЛЮДИ На этой работе  
нельзя оставаться  
равнодуш ны м и 
нем илосердны м

И рина Т О К А Р ЕВ А
Сегодня вряд ли найдется человек, которому хоть 
единожды не пришлось бы обратиться в социальную 
службу - получить детские пособия, субсидии на оплату 
ЖКХ, оформить опеку.
Деятельность ее многогранна и разнопланова, требует 
высокого профессионализма. Ежедневно на плечи 
сотрудников службы ложатся проблемы самых разных 
людей, которым нужно не только оказать 
квалифицированную помощь, но и выслушать, 
поддержать морально. Поэтому труд их заслуживает 
уважения и благодарности.

Призвание - помогать
16 лет возглавляет отдел соцзащиты Бабынинского рай­

она Валентина ВАНИЧЕВА.
Приветливая и доброжелательная, Валентина Анатоль­

евна никогда не бывает неравнодушной к проблемам лю­
дей, делает все от нее зависящее для разрешения их труд­
ностей. Ее призвание - делать чужую жизнь лучше.

За годы работы она сформировала работоспособный кол­
лектив.

Отличные деловые качества, организаторские способно­
сти, профессионализм, юридическая грамотность -  всё это 
присуще ей в полной мере. Она постоянно ищет новые про­
грессивные подходы для решения задач, расширения сфе­
ры услуг.

Валентина Анатольевна имеет почетное звание «Заслу­
женный работник социальной защиты населения Калужс­
кой области» и нагрудный знак «Отличник социально-тру­
довой сферы РФ».

Пожилые люди района чувствуют ее внимание и заботу. 
Она ведет системную работу с общественными органи­

зациями, руководителями государственных и коммерческих структур, предприни­
мателями района по оказанию благотворительной помощи и социальной поддер­
жки слабозащищенных слоев населения.

Являясь заместителем председателя районного совета ветеранов войны и труда, 
членом совета общественной организации несовершеннолетних узников фашистских 
концлагерей, Валентина Анатольевна активно участвует в общественной жизни райо­
на.

Она добра и отзывчива к коллегам, заботливо относится к молодым специали­
стам, но одновременно принципиальна и требовательна к себе и подчиненным, 
пользуется в районе заслуженным авторитетом.

Трудности делу не помеха
Нина ЧУРИНА находит добрые слова для каждого.Стаж 

работы Нины Сергеевны исчисляется 26 годами. В настоя­
щее время она - социальный работник Обнинского центра 
социального обслуживания граждан пожилого возраста и 
инвалидов.

Через ее добрые руки прошло немало людей со слож­
ными судьбами. К каждому из них она находила подход. 
Никогда для нее не стоял вопрос, «наша это услуга или не 
наша?». Если человек нуждается, значит, ему нужно по­
мочь!

Скольких людей она буквально поставила на ноги! На об­
служивании у Нины Сергеевны есть получатели социальных 
услуг, с которыми она уже около 30 лет!

Она никогда не уходит от решения трудных задач. На нее 
всегда можно положиться и сотрудникам учреждения, и 
получателям социальных услуг.

Добросердечие сочетается в ней с высоким профессио­
нализмом. Нина Сергеевна оказывает консультативную и 
практическую помощь начинающим социальным работни­

кам. Принимает активное участие во всех мероприятиях учреждения, в обществен­
ной жизни Обнинска.

Она -  ветеран труда Калужской области, отмечена Благодарностью главы реги­
она Анатолия Артамонова.

Работа на перспективу
Уже более 20 лет консультанты центра занятости Калуги 

помогают людям в выборе профессии.
Активная работа ведется со школьниками, студента­

ми, безработными и теми, кто решил поменять сферу 
деятельности. С особым вниманием здесь относятся к 
инвалидам и людям, оказавшимся в сложной жизненной 
ситуации.

С 2002 года в отделе профессиональной ориентации, 
соцадаптации и профобучения центра занятости населе­
ния работает Юлия ЕРШОВА. В 2013 году Юлия Викторов­
на возглавила отдел.

Она лично консультирует граждан, обратившихся в центр 
за помощью, активно участвует в ярмарках вакансий и учеб­
ных мест, профориентационных мероприятиях и акциях «Вы­
пускник», организует работу со студентами-волонтерами.

Работа на перспективу -  самое выгодное вложение сил и 
умений, считает Юлия Викторовна. Под ее руководством 
налажена системная профориентационная работа со шко­
лами города.

Общий язык удалось наладить не только с детьми, но и с их родителями, которые 
охотно прислушиваются к советам, помогающим раскрыть лучшие качества лично­
сти ребенка и помочь ему найти свою дорогу в жизни.

«Ребёнок должен жить в семье!»
Четверть века Полина КЛОЧИНОВА возглавляет Боровский 

центр социальной помощи семье и детям «Гармония».
Еще в начале 90-х она вложила немало труда, обосновывая 

необходимость таких профессий, как социальный педагог, со­
циальный работник, специалист по социальной работе, а в 1992 
году возглавила инновационное в то время учреждение по ока­
занию комплексной помощи семье и детям «Гармония».

12 лет Полина Дмитриевна успешно совмещает должность 
директора центра с депутатской деятельностью, являясь заме­
стителем председателя комитета по социальной политике За­
конодательного Собрания области.

За личный вклад в развитие социальной работы была отмече­
на высокой наградой - Благодарностью председателя Государ­
ственной Думы Федерального Собрания, которую ей вручили в 
колонном зале Дома союзов.

Разработка и проведение проектов, направленных на досуг и 
отдых семьи и детей: организация, семейных фестивалей, кон­
курсов, лагерей дневного пребывания; проведение мероприя­
тий и акций по пропаганде здорового образа жизни среди моло­

дёжи; работа по социальной адаптации и реабилитации детей с ОВЗ; привлечение 
меценатов и волонтёров к проблемам семей, находящихся в трудной жизненной ситу­
ации - спектр деятельности центра очень широк.

Полина Дмитриевна и на законодательном уровне защищает интересы нуждающих­
ся. Проводит большую работу по реализации закона о предоставлении земель много­
детным семьям.

Депутатская деятельность Полины Дмитриевны перекликается с её ежедневной ра­
ботой в центре. Ведь одним из приоритетных направлений его работы является ранняя 
профилактика детской безнадзорности, социального сиротства и семейного неблаго­
получия. Так, в настоящее время реализуется федеральный партийный проект «России 
важен каждый ребенок». Его ключевой тезис - «Ребенок должен жить в семье».

Полина Дмитриевна убеждена, что семейная политика должна быть направлена на 
укрепление и развитие благополучной семьи. «Только при постоянной заботе государ­
ства и общества о молодежи мы получим здоровое поколение ответственных молодых 
родителей и крепкую семью», - говорит Полина Дмитриевна, и этому посвящен каждый 
её рабочий день, и вся жизнь.

p H  WЕё называют мамой
Сорок четыре года назад в Жиздринский психоневрологичес­

кий интернат пришла работать медицинской сестрой Раиса АК- 
СЮТОЧКИНА.

Она принимала непосредственное участие в формировании 
коллектива, ведь стаж ее работы в интернате в должности глав­
ной медсестры - 37 лет!

Раиса Афанасьевна - уроженка Жиздринского района, в 1967 
году окончила Калужское медицинское училище и шесть лет до 
прихода в Жиздринский психоневрологический интернат про­
работала фельдшером сначала в Никитинском, а затем Зикеев- 
ском здравпунктах Жиздринской ЦРБ. Тогда она ещё не знала, 
что Жиздринский психоневрологический интернат станет её 
судьбой, а подопечные будут называть её мамой.

Молодая и энергичная, обладающая отличными организатор­
скими способностями, профессионально, творчески и с любо­
вью подходя к делу, она бралась за решение любых медицинс­
ких, социальных, бытовых проблем инвалидов. Организовывала 
медицинские осмотры, обеспечивала санитарно-эпидемиоло­
гический режим, вела учет медикаментов, выстраивала работу 

медицинского персонала по наблюдению за состоянием здоровья подопечных, созда­
нию благоприятного психологического микроклимата, организации досуга, питания, 
трудотерапии.

В следующем году Раисе Афанасьевне исполняется 70 лет. Несмотря возраст, она 
полна сил и энергии, продолжает трудиться в должности старшей медицинской сестры 
общего отделения, в котором проживает 210 человек, пользуется заслуженным авто­
ритетом в коллективе и у подопечных, является опытным наставником для молодых 
сотрудников.

Её утро начинается с обхода, общения с проживающими интерната. «Я люблю свою 
работу и своих подопечных. Они как маленькие дети, у каждого своя сложная судьба, им 
просто необходимы добрые слова», - говорит Раиса Афанасьевна. Она готова прийти 
на помощь каждому, умеет найти выход из любой психотравмирующей ситуации.

Отмечена Благодарностью и Почетной грамотой губернатора области, имеет почетное 
звание «Заслуженный работник социального обеспечения РСФСР». В 2017 году ее фото­
графия появился на Доске почета министерства труда и социальной защиты области.

На защите детства
Анна ГУЛЯЕВА возглавляет отдел опеки и попечительства 

несовершеннолетних отдела образования Жуковского района с 
момента его создания в 2013 году.

Нелегка и ответственна эта служба. Обследовать условия, в 
которых растет и воспитывается «трудный» ребенок, принять 
или отменить решение о лишении нерадивых родителей прав.

В Жуковском районе 187 детей остались без попечения роди­
телей, 85 воспитываются в опекунских и 99 - в приемных семьях, 
трое ребят находятся под предварительной опекой.

Грамотный специалист, умеющий найти подход к детям и 
взрослым, принять верное решении в нестандартной ситуации, 
Анна Григорьевна всегда доброжелательна, никогда не накри­
чит, подскажет, как разрешить трудную проблему.

Мудрый руководитель, Анна Гуляева внимательно относится 
даже к оформлению документов, хорошо понимая, что за каж­
дой такой «бумажкой» - судьба маленького человека. Достойно 
выходить из сложных житейских ситуаций ей помогает умение 
определить главное: решение всегда должно быть принято в 
пользу детей.

По проектам Анны Григорьевны не раз проводились различные конкурсы и праздни­
ки. Владеющая словом, она отлично ведет районные мероприятия.

Награждена Благодарностью губернатора Калужской области, пользуется заслу­
женным уважением коллег и общественности Щ


