
 

 

ИНФОРМАЦИЯ 

по результатам контрольного мероприятия «Контроль за законностью, 

результативностью (эффективностью и экономностью) использования межбюджетных 

трансфертов, предоставленных из областного бюджета в 2020-2021 годах бюджету 

муниципального района «Боровский район» (совместно с КСО района)» 

 

В ходе проведённого контрольного мероприятия выявлены следующие 

нарушения и недостатки. 

 

1. Нецелевого использования средств областного бюджета не установлено. 

 

2. Незаконное использование бюджетных средств: 

- нарушение пункта 6 Приложения 3 к Закону Калужской области от 07.05.2008 

№ 428-ОЗ «Об установлении региональной системы оплаты труда работников 

образовательных учреждений» (далее – Закон № 428-ОЗ) и раздела 2 приложения 4 к 

Закону Калужской области от 06.07.2011 № 163-ОЗ «Об установлении системы оплаты 

труда работников муниципальных дошкольных образовательных организаций, 

работников государственных образовательных организаций, работников 

государственных организаций, осуществляющих деятельность в сфере перевозки 

детей» (далее – Закон № 163-ОЗ) в части выплаты премий и других выплат 

стимулирующего характера работникам 10 образовательных организаций, 

превышающие установленные Положениями об оплате труда нормативы; 

- нарушение пункта 6 Приложения 3 к Закону Калужской области от 07.05.2008 

№ 428-ОЗ, подпункта 2.3.4 пункта 2.3 раздела II Приложения 4 к Закону Калужской 

области от 06.07.2011 № 163-ОЗ и Положений об оплате труда общеобразовательных 

организаций в части выплаты премий (за подготовку документов для участия в 

конкурсе, общение с обучающимися и их родителями, участие в проведении 

государственной итоговой аттестации, организацию работы с одарёнными детьми, за 

руководство школьным методическим объединением, за популяризацию в социуме 

здорового образа жизни и др.) не предусмотренных данными положениями; 

– нарушение статьи 284 Трудового кодекса Российской Федерации в части оплаты 

труда работников при работе по совместительству, с превышением нормы рабочего 

времени: половины нормы рабочего времени (4 часов в день или 16 часов в неделю); 

- нарушение статьи 8 Закона об образовании, статьи 15 Федерального закона 

от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления 

Российской Федерации» и пункта 2 Приложения 3 к Закону № 428-ОЗ в части доплаты 

за сложность и напряжённость выполняемой работы (выполнение функций и 

обязанностей, не относящихся к реализации основных общеобразовательных 

программ: за выполнения обязанностей секретаря педсовета, за организацию работы 

районного методического объединения, проведение вечера встречи выпускников) 

работникам трёх общеобразовательных организаций; 

- нарушение приложения 2 к Закону № 163-ОЗ, в части установления и выплат 

базовых окладов в размерах, превышающих утвержденные Законом № 163-ОЗ в 7 

образовательных организациях; 

– нарушение статьи 216 Трудового кодекса Российской Федерации и статьи 3 

Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» 

при установлении в МОУ «СОШ № 1 г. Боровск» доплат за вредные условия труда при 

отсутствии результатов специальной оценки;  
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– нарушение пункта 2.7.5 Положения об оплате труда МОУ «ООШ 

д. Коростелево» в части выплаты премии учителю и заместителю директора по УВР 

при наличии дисциплинарного взыскания; 

– нарушение пункта 6 приложения к приказу министерства образования и науки 

Калужской области от 22.03.2018 № 348 «Об утверждении порядка, условий выплаты и 

размера доплаты за выполнение функций классного руководителя работникам 

муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные 

программы начального общего, основного общего и (или) среднего общего 

образования» в части доплаты за классное руководство работникам в выпускных 

классах в период летних каникул (МОУ «СОШ д.Абрамовское им.И.Н.Самохина»). 

– нарушение пункта 1 статьи 46 Закона об образовании и профессионального 

стандарта «Воспитатель» (раздел III «Характеристика обобщенных трудовых 

функций») при  осуществлении педагогической деятельности по должностям 

«воспитатель» работниками, уровень квалификации которых не соответствует 

требованиям, определяющим наличие специальной подготовки (дополнительного 

профессионального образования по определенным направлениям подготовки); 

– нарушение пунктов 2.3.1, 2.3.4, 2.3.5 раздела II Приложения 4 к Закону № 163-

ОЗ в части выплаты доплат и премий работникам МДОУ «Детский сад №16 «Тополёк» 

в размерах, превышающих установленные Положениями об оплате труда нормативы; 

- нарушение пункта 4 приложения № 1 к приказу Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 22.12.2014 № 1601 «О продолжительности рабочего 

времени (нормах часов педагогической работы за ставку заработной платы) 

педагогических работников и о порядке определения учебной нагрузки педагогических 

работников, оговариваемой в трудовом договоре» в части оплаты сверхурочной работы 

педагогическим работникам двух дошкольных образовательных организаций в 

размере, превышающем установленные законодательством нормы; 

- нарушение подпунктов 2.3.1, 2.3.4. пункта 2.3 раздела II Приложения 4 к Закону 

№ 163-ОЗ и Положений об оплате труда при выплате надбавок и премий работникам 

двух дошкольных организаций, не предусмотренных положением; 

– нарушение пункта 2.3.4 раздела II Приложения 4 к Закону № 163-ОЗ при 

выплате премий за отсутствие замечаний со стороны контролирующих органов по 

результатам актов проверок работникам одной дошкольной организации, при 

отсутствии документов о проведённых проверках и подтверждения качества 

выполненной работы; 

– нарушение пункта 2.3.3.3 раздела II Закона № 163-ОЗ при установлении 

доплаты в размере 20 % оклада молодому специалисту, возраст которого превышает 

допустимый (до 30 лет); 

– средства областного бюджета, 36,1 тыс. руб. – средства местного бюджета), 

440,8 тыс. руб. – 2021 год (387,0 тыс. руб. – средства областного бюджета, 

53,8 тыс. руб. – средства местного бюджета) – нарушение подпунктов 2.3.1, 2.3.4, 2.3.5 

пункта 2.3 раздела II Приложения 4 к Закону № 163-ОЗ при выплате премий и доплат 

работникам восьми дошкольных образовательных организаций в 2020 году и шести 

дошкольных образовательных организаций в 2021 году, в размерах, превышающих 

установленные Положениями об оплате труда нормативы; 

– средства областного бюджета, 28,1 тыс. руб. – средства местного бюджета; 

200,0 тыс. руб. – 2021 год, в том числе 170,1 тыс. руб. – средства областного бюджета, 

29,9 тыс. руб. – средства местного бюджета) – нарушение приложения 2 к Закону 

№ 163-ОЗ в части установления и выплаты базовых окладов работникам, принятым на 
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должность повара, в девятнадцати дошкольных организациях в размерах, 

превышающих утвержденные Законом № 163-ОЗ; 

– областной бюджет, 3,0 тыс. руб. – местный бюджет; 18,7 тыс. руб. – 2021 год: 

15,9 тыс. руб. – областной бюджет, 2,8 тыс. руб. – местный бюджет) – нарушение 

подпунктов 2.3.1, 2.3.4 пункта 2.3. раздела II Приложения 4 к Закону Калужской 

области от 06.07.2011 № 163-ОЗ и Положений об оплате труда общеобразовательных 

организаций, при выплате премий работникам 3 образовательных учреждений, не 

предусмотренных данными положениями; 

– нарушение Постановления Правительства РФ от 06.02.2010 № 63 «Об 

утверждении Инструкции о порядке допуска должностных лиц и граждан Российской 

Федерации к государственной тайне» и Правил выплаты ежемесячных процентных 

надбавок к должностному окладу (тарифной ставке) граждан, допущенных к 

государственной тайне на постоянной основе, и сотрудников структурных 

подразделений по защите государственной тайны, утвержденных постановлением 

Правительства РФ от 18.09.2006 № 573 «О предоставлении социальных гарантий 

гражданам, допущенным к государственной тайне на постоянной основе, и 

сотрудникам структурных подразделений по защите государственной тайны» при 

установлении и выплате надбавки за работу со сведениями, составляющими 

государственную тайну, инспектору первичного воинского учёта администрации 

сельского поселения д. Совьяки; 

– нарушение статей 309, 702 и 740 Гражданского кодекса Российской Федерации, 

статьи 9 Федерального закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учёте» и 

статьи 34 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 

нужд» (далее – Федеральный закон № 44-ФЗ) в части оплаты фактически не 

выполненных объёмов работ, строительных материалов, а также не соответствия 

фактически установленного спортивного оборудования акту о приёмке выполненных 

работ (ф. № КС 2) от 18.11.2020 № 1, либо техническим характеристикам товаров, 

предусмотренным Приложением № 3 к муниципальному контракту от 19.10.2020 № 

1373000418200000120001, заключенному администрацией муниципального 

образования сельского поселения «Село Совхоз «Боровский» и ООО «Инжиниринг 

Ремонт и Строительство» на выполнение работ по обустройству спортивной площадки 

в д. Комлево; 

– нарушение статей 309, 702 Гражданского кодекса Российской Федерации, 

статьи 34  Федерального закона № 44-ФЗ), условий муниципального контракта от 

22.07.2019 № 0137300039719000102, заключенного администрацией МР «Боровский 

район» (Заказчик) и ООО «ПРОМСТРОЙГАЗ» (Подрядчик) в части оплаты 

невыполненных объёмов работ по строительству очистных сооружений и сетей 

канализации в д. Коряково; 

– нарушение статей 309, 702 Гражданского кодекса Российской Федерации, 

статьи 34 Федерального закона № 44-ФЗ, условий муниципального контракта 

от 06.04.2021 № 0137300039721000011, заключенного МОУ «Основная 

общеобразовательная школа д. Борисово» с ООО «ЕДИНСТВО» (Подрядчик) при 

оплате невыполненных объёмов работ по текущему ремонту спортивного зала. 

– нарушение статей 309, 702 Гражданского кодекса Российской Федерации, 

статьи 34 Федерального закона № 44-ФЗ, условий договора от 24.09.2021 № 25, 

заключенного МОУ «Основная общеобразовательная школа д. Борисово» (Заказчик) с 

ИП Сергеев И.Н. (Подрядчик) при оплате невыполненных объёмов работ по текущему 

ремонту помещений спортивного зала (кладовки, санузел); 
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– нарушение статей 309, 702, 740 Гражданского кодекса Российской Федерации, 

статьи 34 Федерального закона № 44-ФЗ, условий муниципальных контрактов, при 

оплате невыполненных объёмов работ по созданию площадок накопления ТКО; 

– нарушение статей 309, 702 и 740 Гражданского кодекса Российской Федерации, 

статьи 9 Федерального закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учёте» и 

статьи 94 Закона № 44-ФЗ в части оплаты невыполненных объёмов работ по ремонту 

автомобильной дороги в д. Мишково Боровского района; 

– нарушение статей 309, 702 Гражданского кодекса Российской Федерации, 

статьи 34 Федерального закона № 44-ФЗ, условий муниципального контракта от 

19.10.2020 № 48 в части оплаты МУК «Районный Дом культуры» невыполненных 

объёмов по ремонту фасада здания и кровли. 

 

3. Нерезультативное использование средств областного бюджета (несоблюдение 

принципа эффективности, определённого статьёй 34 Бюджетного кодекса Российской 

Федерации): 

– на выплату премий без учёта критериев оценки труда работникам трёх 

образовательных организаций (МОУ «СОШ д. Абрамовское им. И.Н. Самохина», МОУ 

«Средняя общеобразовательная ноосферная школа», МОУ «СОШ № 4 г. Боровск»); 

– на доплаты работникам МДОУ «Детский сад № 4 «Бригантина» без учёта 

результатов выполненной работы; 

- расходы, произведённые МОУ «Средняя школа № 5 г. Балабаново» на оплату 

учебного и спортивного оборудования, которое не используются со июля 2020 года по 

настоящее время. 

– расходы на оплату работ по созданию контейнерных площадок для накопления 

ТКО, которые не используется продолжительное время (с 30.09.2021); 

– расходы, произведённые администрацией муниципального образования 

сельского поселения «Село Совхоз «Боровский» на установку 5 прожекторов и 

1 счётчика в д. Акулово, не используемых продолжительное время (с 07.08.2020); 

– оплата МУК «Районный Дом культуры» материалов для ремонта помещений, 

которые не были использованы и находятся на хранении в учреждении. 

 

4. Недопоступление средств в муниципальный бюджет. 

– нарушение пункта 16 статьи 46 Бюджетного Кодекса РФ в части не направления 

МОУ «Основная общеобразовательная школа д. Борисово» требования об уплате 

неустойки в связи с несвоевременным выполнением ООО «ЕДИНСТВО» работ по 

текущему ремонту спортивного зала. 

 

5. нарушения, не имеющие стоимостной оценки: 

5.1. Нарушения при исполнении бюджета, а именно: 

- пункта 7 приложения 2 к Закону Калужской области от 27.12.2006 № 272-ОЗ 

«Об установлении нормативов» (Закон № 272-ОЗ) в части несоблюдения в 2020 году в 

12 и в 2021 году в 15 общеобразовательных организациях Района утверждённого 

норматива на обеспечение и организацию учебного процесса; 

- пункта 5 приложения 3 к Закону № 272-ОЗ в части несоблюдения в 2020 году в 4 

и в 2021 году в 10 дошкольных организациях Района норматива расходов на 

обеспечение и организацию образовательного процесса. 
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5.2. Нарушения при осуществлении государственных (муниципальных) закупок и 

закупок отдельными видами юридических лиц. 

– нарушение статьи 309 Гражданского кодекса РФ, статей 34 и 94 Федерального 

закона № 44-ФЗ и условий 11 контрактов (договоров) в части оплаты МОУ «Средняя 

школа № 5 г. Балабаново» за поставленные товары с нарушением установленных 

сроков.  

– нарушение статьи 309 Гражданского кодекса РФ, статьи 34 Закона № 44-ФЗ и 

пункта 3.1 муниципального контракта от 06.04.2021 № 0137300039721000011 в части 

несоблюдения срока выполнения работ. 

 

 


