
 

 

Информация 

по результатам контрольного мероприятия «Контроль за законностью и 

эффективностью (экономностью и результативностью) использования 

бюджетных средств, выделенных аппарату Уполномоченному по правам 

человека в Калужской области в 2020-2021 годах» 

 

 

Проверка проведена на основании Закона Калужской области от 28.10.2011  

№ 193-ОЗ «О Контрольно-счётной палате Калужской области», пункта 1.3.1 плана 

работы Контрольно-счетной палаты на 2022 год и распоряжения о проведении 

контрольного мероприятия от 11.01.2022 № 4-П. 

По итогам проведения контрольного мероприятия выявлено следующее. 

 

1. Нецелевого и незаконного использования средств областного бюджета не 

установлено. 
 

2. Неэффективное (безрезультативное) расходование средств областного 

бюджета, из них: 

- в части несоблюдения принципа результативности (достижения наилучшего 

результата с использованием определенного бюджетом объема средств) в результате 

произведённых выплат согласно распоряжениям Уполномоченного, в январе-марте 

2020 года премий сотруднику, замещающему должность, не являющуюся 

должностью государственной гражданской службы Калужской области (ведущему 

эксперту), премий по результатам работы за месяц вперёд без учёта показателей 

(критериев) эффективности выполняемой работы (нарушение пункта 1.2.4 раздела 1 

приложения № 4 к Закону от 29.06.2012 № 309-ОЗ «Об установлении системы оплаты 

труда работников органов государственной власти Калужской области, иных 

государственных органов Калужской области, замещающих должности, не 

являющиеся должностями государственной гражданской службы Калужской области, 

и работников, осуществляющих профессиональную деятельность по должностям 

служащих и по профессиям рабочих» и пунктов 6.1, 6.4 Положения о видах, условиях 

применения и размерах выплат стимулирующего характера работникам рабочего 

аппарата Уполномоченного по правам человека в Калужской области, замещающих 

должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы 

Калужской области, порядке выплат, утверждённого распоряжением 

Уполномоченного от 19.11.2018 № 03-01/2/84-18, нарушение статьи 34 Бюджетного 

кодекса Российской Федерации); 

- в части несоблюдения принципа результативности (достижения наилучшего 

результата с использованием определенного бюджетом объема средств) в результате 

произведённых затрат на приобретение невозвратных авиабилетов, которые 

оказались не востребованы по причине отмены командировки в г. Красноярск 

(нарушение статьи 34 Бюджетного кодекса Российской Федерации). 

 

3. Нарушения нормативных правовых актов Российской Федерации, 

локальных актов учреждения, не имеющие стоимостной оценки: 

 

- в части несоблюдения срока предоставления авансового отчёта. Нарушение 

срока составило 28 календарных дней (нарушение пункта 3.2 приказа ГКУ КО 
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«Централизованная бухгалтерия» от 31.12.2019 № 72 «Об утверждении Единой 

учётной политики»); 

- в части нарушения сроков оплаты за выполненные работы по 2 

государственным контрактам. Нарушение сроков оплаты составило от 6 до 20 

календарных дней (нарушение статьи 309 Гражданского кодекса РФ, статьи 34 

Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» и 

условий государственных контрактов).  

Данное нарушение влечет за собой административную ответственность, 

предусмотренную частью 1 статьи 7.32.5 Кодекса Российской Федерации об 

административных правонарушениях. 

На момент проверки срок давности привлечения к административной 

ответственности по данному нарушению истёк (1 год со дня совершения 

административного правонарушения); 

 

В адрес аппарата Уполномоченного по правам человека в Калужской области 

направлено представление с соответствующими предложениями по устранению 

выявленных нарушений. 

 Итоги проверки рассмотрены на коллегии Контрольно-счётной палаты 

Калужской области. 

 


