ИНФОРМАЦИЯ

по результатам контрольного мероприятия «Проверка законности и результативности (эффективности и экономности) использования бюджетных средств и иных источников, предусмотренных законодательством Российской Федерации и Калужской области, полученных государственным бюджетным учреждением здравоохранения Калужской области «Калужская областная клиническая больница скорой медицинской помощи им. К.Н. Шевченко в 2014-2015 годах»
В ходе проведённого контрольного мероприятия выявлены следующие нарушения и недостатки.

Незаконное использование средств
1) нарушения в части оплаты труда работников, а именно:

- нарушение статьи 219 Трудового кодекса Российской Федерации, пункта 1.2.1 приложения № 4 к Закону Калужской области от 28.10.2011 № 196-ОЗ «Об установлении системы оплаты труда работников государственных учреждений, подведомственных органу исполнительной власти Калужской области в сфере здравоохранения» и результатов аттестации рабочих мест по условиям труда в части выплаты компенсации ряду работников, которая не предусмотрена по результатам оценки условий труда, либо предусмотрена в меньшем размере, чем фактически выплачивалась работнику; 
- нарушение статьи 219 Трудового кодекса Российской Федерации, пункта 1.2.1 приложения № 4 к Закону № 196-ОЗ в части выплаты компенсационного характера работникам БСМП за непосредственное обслуживание ВИЧ-инфицированного больного при отсутствии результатов специальной оценки условий труда в соответствии с действующим законодательством; 
- нарушение Закона № 196-ОЗ и приказа Минздравсоцразвития России от 23.07.2010 № 541н «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников в сфере здравоохранения» в части оплаты труда медицинских регистраторов при отсутствии у них соответствующего образования или профессиональной подготовки;

- нарушение статьи 60.2 Трудового кодекса Российской Федерации и Закона № 196-ОЗ в части установления доплат за дополнительный объем работ 2 работникам БСМП, предусмотренный должностными инструкциями работников;

- нарушение пункта 3 приложения № 3 к Закону № 196-ОЗ в части выплат работникам за квалификационную категорию при истечении срока её действия;

- нарушение пункта 2.3.7 приложения № 4 к Закону № 196-ОЗ в части  установления доплаты работнику за награду, не являющуюся государственной; 
2) в нарушение Положения о порядке выплаты денежной компенсации медицинским работникам на период работы в медицинских организациях государственной системы здравоохранения Калужской области за наём (поднаём) жилых помещений, утвержденного постановлением Правительства Калужской области от 08.04.2010 № 121 излишне начислена и выдана денежная компенсация;

3) в нарушение статьи 222 Трудового кодекса Российской Федерации и пункта 13 приложения № 1 к приказу Минздравсоцразвития Российской Федерации от 16.02.2009 № 45н «Об утверждении норм и условий бесплатной выдачи работникам, занятым на работах с вредными условиями труда, молока или других равноценных пищевых продуктов, Порядка осуществления компенсационной выплаты в размере, эквивалентном стоимости молока или других равноценных пищевых продуктов и Перечня вредных производственных факторов, при воздействии которых в профилактических целях рекомендуется употребление молока или других равноценных пищевых продуктов» произведена выдача молока работникам отделений ультразвуковой диагностики, физиотерапевтического отделения и централизованной бактериологической лаборатории, условия труда которых признаны безопасными при проведении аттестации рабочих мест.
4) в нарушение статей 309, 702, 740 Гражданского кодекса Российской Федерации, статьи 94 Федерального закона № 44-ФЗ и пунктов 1.1, 4.1 договоров на выполнение ремонтных работ, заключенных со следующими исполнителями работ БСМП произведена оплата невыполненных объёмов работ:

- ООО «Аркон-Строй» (договор от 10.10.14 № 0137200001214007282-0048631-02 на выполнение работ по объекту «Ремонт приёмного отделения хирургического корпуса БСМП»);

- ООО «ЕвроИнжиниринг» (договор от 02.03.15 № 0137200001215000238-0048631-01 на выполнение работ по объекту «Ремонт пандуса на территории БСМП);

- ИП Казымов Э.М. (договоры от 25.03.15 № 23К/2015 и от 16.04.15 № 24К/2015 на выполнение работ по объектам «Ремонт кабинета УЗИ» и «Ремонт кабинета ФГДС»);

- ООО «Строитель-М» (договор от 24.12.14 № 0137200001214009584-0048631-01 на выполнение работ по объекту «Капитальный ремонт помещений главного корпуса БСМП с устройством рентгенодиагностического кабинета»);
- ООО «РосСлаваСервис» (договоры от 31.03.2015 № 20К/2015 на ремонт гардероба в здании БСМП, от 31.03.2015 № 19К/2015 на ремонт тамбура входа и холла в здании БСМП, от 27.07.2015 № 117К/2015 на ремонт кровли тамбура входа,  от 31.03.2015 № 18К/215 на ремонт лестницы в здании БСМП). 
- ООО «ЭлГа» (договор от 15.09.14 № 0137200001214007144-0048631-на выполнение работ по объекту «Ремонт  хозяйственного корпуса БСМП»);
- ООО «Энигма» (договор от 03.12.14 № 267К/2014 на выполнение работ по объекту «Ремонт  комнаты управления и комнаты медицинского персонала»);
- ООО «Стройтранс» (договоры от 15.10.2014 № 0137200001214007719-0048631-02 на выполнение работ по объекту «Благоустройство территории БСМП»; от 03.06.2015 № 63К/2015 на выполнение работ по объекту «Ремонт фасада и восстановление облицовочного покрытия наружных стен главного корпуса БСМП»; от 07.10.2014 № 0137200001214007689-0048631-01 на выполнение работ по объекту «Перепланировка и переустройство помещений главного корпуса БСМП под кабинет МРТ для установки томографа BRIVO Mr BRIVO Mr-355»; от 30.10.2014 № 244К/2014 на выполнение работ по объекту «Ремонт кабинетов долечивания главного корпуса БСМП»);

- ООО «Транспортная строительная компания» (договоры от 30.10.2014 № 242К/2011 на выполнение работ по объекту «Ремонт перевязочных кабинетов главного корпуса БСМП»; от 30.10.2014 № 245К/2014 на выполнение работ по объекту «Ремонт кабинетов дневного стационара главного корпуса БСМП»);

- ООО ПСК «МАКОН и К» (договоры от 04.06.2015 № 61К/2015 на выполнение работ по объекту «Капитальный ремонт помещений 3-го этажа здания главного корпуса БСМП. Помещения медперсонала. Отделочные работы»; от 03.06.2015 № 66К/2015 на выполнение работ по объекту «Капитальный ремонт помещений 3-го этажа здания главного корпуса БСМП. Помещения: коридор и холлы»; от 03.06.2015 № 67К/2015 на выполнение работ по объекту «Капитальный ремонт помещений 3-го этажа здания главного корпуса БСМП. Помещения»; от 05.06.2015 № 70К/2015 на выполнение работ по объекту «Капитальный ремонт помещений 3-го этажа здания главного корпуса БСМП. Полы и сантехнические работы»; от 05.06.2015 № 72К/2015 на выполнение работ по объекту «Капитальный ремонт помещений 3-го этажа здания главного корпуса БСМП. Электромонтажные работы»; от 08.06.2015 № 73К/2015 на выполнение работ по объекту «Капитальный ремонт помещений 3-го этажа здания главного корпуса БСМП. Помещения: коридор и холлы. Проёмы, потолок, стены, полы»; от 27.15.2014 № 0137200001214008687-0048631-02 на выполнение работ по объекту «Капитальный ремонт системы канализации здания главного корпуса БСМП»);

- ООО «Эконом-Строй» (договоры от 02.06.2015 № 75К/2015 на выполнение работ по объекту «Замена линолеума и плитки»; от 03.06.15 № 76К/2015 на выполнение работ по объекту «Ремонт полов в палатах 4-го этажа главного корпуса»; от 03.06.2015  № 77К/2015 на выполнение работ по объекту «Ремонт полов в гипсовой и подсобных помещениях 4-го этажа»; от 03.06.2015 № 78К/2015 на выполнение работ по объекту «Ремонт отопления в помещениях главного корпуса БСМП»; от 05.06.2015 № 1, договор от 03.06.2015 № 79К/2015 на выполнение работ по объекту «Ремонт подсобных помещений»; от 06.06.2015 № 80К/2015 на выполнение работ по объекту «Замена электроприборов 4-го этажа главного корпуса БСМП»; от 03.06.2015 № 82К/2015 на выполнение работ по объекту «Замена сантехприборов в главном корпусе БСМП»; от 09.06.2015 № 86К/2015 на выполнение работ по объекту «Ремонт полов в помещениях персонала»; от 30.06.15 № 0137200001215002336-0048631-01 на выполнение работ по объекту «Выполнение работ по ремонту палат 4-го этажа главного корпуса БСМП»; от 25.08.2015 № 7ЭА/2015 на выполнение работ по объекту «Ремонт лестничного марша левого и правого крыла в здании главного корпуса БСМП»).
Неэффективное использование бюджетных средств, выразившееся в несоблюдении принципа эффективности (результативности) использования бюджетных средств, определённого статьёй 34 Бюджетного кодекса Российской Федерации, а именно: достижения наилучшего результата с использованием определенного бюджетом объема средств:
- расходы за счёт средств областного бюджета на приобретение сантехнического оборудования без необходимой потребности в нём (были установлены, находятся на складе), гарнитуры туалетной (оторваны и хранятся у материально-ответственного лица) не привели к достижению заданных результатов, определённых соглашениями о выделении БСМП субсидий на иные цели в целях реализации ГП «Доступная среда в Калужской области»;
- дополнительные расходы областного бюджета, на уплату пеней, неустоек и госпошлины по судебным решениям в связи с не выделением средств субсидии на иные цели по соглашению от 25.04.2014 № 281, заключенному между БСМП и министерством здравоохранения;

- оплата некачественно выполненных ремонтных работ в 2014-2015 годах;
- в нарушение Распоряжения № АМ-23-р списание бензина с января по март 2015 года производилось с превышением норм списания.

Иные нарушения порядка и условий оплаты труда работников государственных учреждений:

- в нарушение пункта 10 Порядка определения стажа непрерывной работы в учреждениях здравоохранения, условий установления надбавки за стаж непрерывной работы в учреждениях здравоохранения, утверждённого приказом министерства здравоохранения от 10.04.2012 № 409 (далее - Порядок) по состоянию на 01.01.2016 не выплачена надбавка за стаж непрерывной работы 43 работникам БСМП в общей сумме 261,6 тыс. руб.
В нарушение пунктов 7 и 8 Порядка в БСМП не создана комиссия по установлению трудового стажа, протоколы об установлении стажа непрерывной работы в учреждении не ведутся. В нарушение пункта 10 вышеуказанного порядка в БСМП увеличение размера надбавки работникам производится не учреждением, а по заявлению самого работника.
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