Приложение 
к приказу министерства 
здравоохранения Калужской области

от 17 февраля 2010 г. №  176  
ПОЛОЖЕНИЕ 

О КООРДИНАЦИОННОМ СОВЕТЕ МИНИСТЕРСТВА ЗДРАВООХРАНЕНИЯ

КАЛУЖСКОЙ ОБЛАСТИ ПО СЕСТРИНСКОМУ  ДЕЛУ 

 Общие положения

1. Координационный совет министерства здравоохранения Калужской области по сестринскому делу (далее – Координационный совет) является консультативно-координационным органом по вопросам развития сестринского дела в Калужской области.

2. Деятельность Координационного  совета  направлена на формирование стратегии развития сестринского дела в Калужской области, на содействие реализации государственной политики в области сестринской деятельности, повышение эффективности деятельности среднего медицинского персонала.

3. Координационный совет в своей деятельности руководствуется Конституцией  Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами Калужской области и иными нормативными правовыми актами Калужской области и настоящим Положением.
4. Основными принципами деятельности Координационного совета являются коллегиальность, компетентность, гласность, независимость, соблюдение норм профессиональной этики.

Задачи и функции Координационного совета

5. Основными задачами Координационного совета  являются организационно-методическая деятельность по развитию сестринского дела, анализ и мониторинг организации  сестринского дела в Калужской области, обобщение и оценка отечественного и зарубежного опыта организации сестринского дела.

6. Координационный совет осуществляет следующие функции:

6.1. участвует в разработке основных направлений стратегии развития сестринского дела в Калужской области и тактических решений по её реализации с целью обеспечения современного уровня оказания медицинской помощи населению;
6.2. участвует в разработке нормативных правовых актов министерства     здравоохранения  Калужской области в области сестринского дела и сестринского образования;
6.3. разрабатывает рекомендации по планированию, подготовке, использованию сестринских кадров и оценки их деятельности, совершенствованию системы управления в области сестринского дела;
6.4. содействует деятельности органов управления здравоохранения Калужской области в вопросах реализации государственной политики в области  управления сестринской деятельности;
6.5. разрабатывает и внедряет новые организационные формы и технологии сестринской помощи;
6.6.  участвует в организации научно-практических конференций, совещаний   и семинаров, посвященных вопросам сестринского дела, профессиональных конкурсов.

Права Координационного совета

7. Координационный совет для осуществления своих задач имеет право:

7.1. рассматривать на своих заседаниях вопросы, имеющие отношение      к   организации и совершенствованию сестринского дела в Калужской   области;
7.2. запрашивать и получать в установленном порядке необходимую   информацию от органов исполнительной власти Калужской области, органов местного самоуправления муниципальных образований Калужской области, учреждений здравоохранения и общественных объединений;
7.3. организовывать и проводить совещания, консультации и другие мероприятия с    приглашением на них представителей органов исполнительной власти Калужской области, органов местного самоуправления муниципальных образований Калужской области, учреждений здравоохранения и общественных объединений.


Структура и организация деятельности Координационного совета.

8. Состав членов Координационного совета формируется из специалистов министерства здравоохранения Калужской области, заместителей главных врачей по работе с сестринским персоналом,  главных медицинских сестер (фельдшеров, акушерок) лечебно-профилактических учреждений Калужской области, образовательных медицинских учреждений,  общественных организаций    Калужской  области.
9. Численный и персональный состав Координационного совета рассматривается на заседаниях Координационного совета путем голосования и  утверждается приказом министерства  здравоохранения Калужской области. Члены Координационного совета участвуют в его работе на общественных началах.
10. Председателем  Координационного совета является главный внештатный    специалист министерства здравоохранения Калужской области по сестринскому делу.
11. Заседания Координационного совета проводятся не реже 1 раза в квартал. В случае необходимости могут проводиться внеочередные заседания Координационного совета.
12. Повестка дня заседания Координационного совета формируется по предложениям органов управления здравоохранения Калужской области, руководителей лечебно-профилактических учреждений, образовательных медицинских учреждений, общественных организаций,  представляющих интересы средних медицинских работников, руководителей сестринских служб лечебно-профилактических учреждений Калужской области, любого члена Координационного совета.
13. Вопрос на заседание Координационного совета вносится в установленном порядке в письменной форме с указанием мотива его постановки.

14. Заседание Координационного совета считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей членов Координационного совета.

15. Заседание Координационного совета ведет председатель Координационного совета, а в отсутствие председателя Координационного совета – один из его заместителей.

16. Решения Координационного совета принимаются большинством голосов присутствующих на заседании членов Координационного совета, оформляются протоколом, который подписывает председатель Координационного совета. При равенстве голосов решающим является голос председателя Координационного совета.
17. Решения Координационного совета носят рекомендательный характер.

18. Особое мнение членов Координационного совета, голосовавших против принятого решения, излагается в письменном виде и прилагается к протоколу заседания Координационного совета.
19. Решения Координационного совета после их утверждения являются обязательными для всех членов Координационного совета.

20. Координационный  совет осуществляет свою деятельность в соответствии с планами, утвержденными на заседаниях Координационного совета.
